CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE AUTOCERTIFICATO

Il/La sottoscritta Mambelli Tiziana

nato a Faenza il 22/12/1969

residente a Forli  in Via del’lOmo, n° 16

dichiara sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e
consapevole delle sanzioni penali previste all’art. 76 dello stesso D.P.R. per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci, che quanto dichiarato nel sotto riportato curriculum corrisponde a verita che le eventuali
fotocopie di titoli allegati sono conformi all’originale.

FORMATO EUROPEO PER IL

CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

MAMBELLI TIZIANA
16, Via DELL’OmO, 47122 FoRLI
340/2297767

tiziana.mambelli@auslromagna.it

ltaliana

22/12/1969

DAL 15/10/2018 Coordinatore infermieristico U.O. Homecare e Tecnologie Domiciliari

AUSL della Romagna, Via De Gasperi, 8- 48121 Ravenna- sede di Forli
Azienda sanitaria

Coordinatore infermieristico

Favorire la costruzione di una rete relazionale (operatori sanitarie e sociosanitari,
pazienti, familiari, ditte fornitrici, unita operative afferenti ) in grado di favorire il
processo di erogazione degli ausili.

Coordinare tavoli di lavoro multidisciplinari finalizzati alla definizione di procedure
inerenti I'ambito di responsabilita dell’U.O.

Elaborare procedure, istruzioni operative e linee di indirizzo portanto a sintesi i
contributi dei componenti dei diversi gruppi di lavoro attivati.

Coinvolgere e coordinare per quanto di competenza i professionisti sanitari che
intervengono in modo rilevante e competente nel processo di erogazione degli ausili
in una prospettiva di appropriatezza e semplificazione.

Collaborare con il coordinatore amministrativo dell’U.O nell’azione di valorizzazione e
coinvolgimento dei ruoli amministrativi dell’U.O.

Rapportarsi con le ditte affidatarie per I'erogazione del materiale ad assorbenza e
fornitura di protesi e ausili.

Garantire la relazione con gli URP Aziendali al fine dell’accoglienza e presa

in carico delle segnalazioni degli utenti.

DaL 18/01/2016 AL 24/09/2018 Coordinatore infermieristico U.O. Pediatria

AUSL della Romagna, Via De Gasperi, 8- 48121 Ravenna- sede di Forli
Azienda sanitaria

Coordinatore infermieristico

Gestione delle risorse umane assegnate



Monitoraggio gestione ordini e scorte

Monitoraggio gestione farmaci e presidi

Monitoraggio attrezzature e loro manutenzione

Monitoraggio salute e sicurezza dei lavoratori e dell'ambiente di lavoro
Gestione documentazione clinica

Monitoraggio gestione del rischio

Monitoraggio qualita e requisiti di accreditamento: partecipazione alla stesura di istruzioni
operative, procedure e protocolli

Monitoraggio percorsi rischio infettivo

Monitoraggio confort alberghiero

Monitoraggio qualita percepita, progettazione azioni di miglioramento
Gestione informazioni e comunicazioni

Gestione dei conflitti interni

Organizzazione, programmazione e sorveglianza percorsi e procedure

Organizzazione e programmazione agende, attivita e percorsi Pediatria ambulatorio e DH

+ Date (da - a) Dal 30/12/2013 al 17/01/2016: Coordinatore infermieristico Pediatria ambulatorio e
Osservazione breve pediatrica

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro AUSL della Romagna, Via De Gasperi, 8- 48121 Ravenna- sede di Forli

+ Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria
+ Tipo di impiego Coordinatore infermieristico
* Principali mansioni e responsabilita Assistenza infermieristica

Organizzazione e programmazione agende, attivita e percorsi Pediatria ambulatorio e DH

* Date (da —a) Infermiera - tempo indeterminato dal 07/1993

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro AUSL Forli, Corso Repubblica, 179/D - 47100 Forli

* Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria
+ Tipo di impiego Infermiera presso U.O. Pneumoatisiologia, RSA di Premilcuore Oncologia, Chirurgia, Pediatria
nursery e Neonatologia, Pediatria degenza, Pediatria ambulatorio e DH
* Principali mansioni e responsabilita Assistenza infermieristica

Referente Formazione personale infermieristico U.O. Pediatria/Neonatologia
Organizzazione e programmazione agende, attivita e percorsi Pediatria ambulatorio e DH

+ Date (da - a) Infermiera - tempo determinato Dal 07/1992 al 02/1993

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro AUSL Forli, Corso Repubblica, 179/D - 47100 Forli

* Tipo di azienda o settore Azienda sanitaria
* Tipo di impiego Infermiera presso U.O. Pediatria nursery e Pediatria degenza
+ Principali mansioni e responsabilita Assistenza infermieristica

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a) 2011- Diploma di Master universitario di primo livello in funzioni di
coordinamento delle professioni sanitarie
+ Nome e tipo di istituto di istruzione LIUC Universita Carlo Cattaneo
o formazione
+ Qualifica conseguita Abilitazione alle funzioni di coordinamento
+ Date (da - a) 1992 - Diploma di infermiere professionale
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Scuola Infermieri Professionali Ospedale di Forli
o formazione
* Qualifica conseguita Diploma di infermiere professionale




+ Date (da —a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

PRIMA LINGUA

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

* Capacita di espressione orale
Altre lingue

* Capacita di lettura

* Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE

1988 - Diploma di Liceo Linguistico
Liceo Linguistico Europa

Maturita Liceo linguistico

INGLESE
Discreto
Discreto
Elementare
FRANCESE
Scolastico
Scolastico
Scolastico

BUONA CAPACITA DI UTILIZZO MicROSOFT WORD-EXCEL-POWER POINT, INTERNET EXPLORER

ANNO 2018 - DISPOSITIVI MEDICI PER LE UNITA OPERATIVE AZIENDALI DI TERAPIA INTENSIVA NEONATALE-
PEDIATRIA:DEFINIZIONE DEI CAPITOLATI TECNICI PER L'ACQUISIZIONE DELLE FORNITURE DELL'AUSL DELLA
ROMAGNA

ANNO 2016 — MEMBRO DEL GRUPPO VALUTATORE DI GARA MONITOR MULTIPARAMETRALI PER PATOLOGIA
PEDIATRICA E NEONATALE, SISTEMA DI MONITORAGGIO CENTRALIZZATO CENTRO USTIONI

2014- RELATORE DELLA PRESENTAZIONE “|L DOLORE NEL BAMBINO” NELL’AMBITO DEGLI INCONTRI AZIENDALI
“GESTIONE DEL DOLORE”

NEGLI ANNI AcCADEMICI DAL 2013 AL 2017 — DOCENTE PRESSO UNIVERSITA DI BOLOGNA FACOLTA MEDICINA E
CHIRURGIA — LAUREA IN INFERMIERISTICA — INFERMIERISTICA DELL'AREA PEDIATRICA 24 ORE

CORRELATORE DI TESI ANNO ACCADEMICO 2014/2015 UNIVERSITA DI BOLOGNA — FACOLTA DI MEDICINA E

CHIRURGIA — LAUREA IN INFERMIERISTICA”; “L’EFFICACIA DELL'UTILIZZO DELLE TECNICHE NON FARMACOLOGICHE
E FARMACOLOGICHE NELLA GESTIONE DEL DOLORE IN ETA’ PEDIATRICA: REVISIONE DELLA LETTERATURA”

CORRELATORE DI TESI ANNO ACCADEMICO 2014/2015 UNIVERSITA DI BOLOGNA — FACOLTA DI MEDICINA E

CHIRURGIA — LAUREA IN INFERMIERISTICA”: “EFFICACIA DELLA MUSICOTERAPIA NELLO SVILUPPO PSICOMOTORI
DEL NEONATO PRETERMINE RICOVERATO IN TERAPIA INTENSIVA NEONATALE”

CORRELATORE DI TESI ANNO ACCADEMICO 2012/2013 UNIVERSITA DI BOLOGNA — FACOLTA DI MEDICINA E
CHIRURGIA — LAUREA IN INFERMIERISTICA”: “IL CATETERE VENOSO CENTRALE IN ETA EVOLUTIVA: ASPETTI
SPECIFICI DEL RUOLO INFERMIERISTICO NELLA GESTIONE DEI DISPOSITIVI E NELLA PREVENZIONE DELLE

COMPLICANZE”

09/05/2012 - PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE AL 4°CONGRESSO ITALIANO DI
SCIENZE INFERMIERISTICHE PEDIATRICHE (ROMA):
“LA SOMMINISTRAZIONE CONTROLLATA:PERSONALIZZAZIONE E SICUREZZA DEL PROCESSO TERAPEUTICO”

23/05/2009 - PARTECIPAZIONE IN QUALITA DI RELATORE AL
CONGRESSO DELLA SOCIETA ITALIANA DI PEDIATRIA SEZIONE EMILIANO-ROMAGNOLA (FORLI):
“LA SOMMINISTRAZIONE CONTROLLATA:PERSONALIZZAZIONE E SICUREZZA DEL PROCESSO TERAPEUTICO”

Gestione delle risorse umane assegnate:
pianificazione turni di lavoro, valutazione dei carichi assistenziali, valutazione Clinical competence e
definizione livelli di competenza, definizione fabbisogni formativi e progettazione percorsi formativi,

monitoraggio comportamenti organizzativi e professionali, analisi organizzativa e sperimentazione
nuovo modello organizzativo, definizione di progetti di miglioramento

Organizzazione, programmazione e sorveglianza percorsi e procedure
Organizzazione e programmazione agende, attivita e percorsi Pediatria ambulatorio e DH

Pubblicazioni



12/2011- Pubblicazione sulla rivista “Gli infermieri dei bambini"~Giornale Italiano
di Scienze Infermieristiche Pediatriche 2011;3(4):139,141 dell'articolo
dal titolo “La somministrazione controllata:personalizzazione e
sicurezza del processo terapeutico”

2009 - Partecipazione al gruppo di lavoro per la stesura dell’Evidence report:
“Quali sono i vantaggi relativi all'utilizzo del PICC nella
somministrazione della terapia endovenosa a lungo termine, rispetto
allutilizzo del CVP?” (pubblicato sul sito www.evidencebasednursing.it)

PARTICIPAZIONE A Dal 1993 al 2002 partecipazione ai seguenti corsi di aggiornamento:
CONGRESSI O CONVEGNI
1993- “Ricerca e professione infermieristica”
1995- “La prevenzione dei rischi derivanti dall'uso di chemioterapici antiblastici
in ambiente sanitario e gli adempimenti previsti dal D.lgs.626/94”
1995- "Documentazione infermieristica"
1997- “Competenze e accreditamento professionale per il futuro dell'infermiere”
1997- “L’'accreditamento dei professionisti”
1997- “Rischio biologico in ambiente di lavoro”
1997/1999- Corso di formazione e aggiornamento organizzato dal Collegio IPASVI di Forli'-Cesena
1998- “La professione infermieristica nella sanita degli anni 2000
2001- "L'accreditamento e i suoi strumenti:procedure e istruzioni operative"
2001- " Accreditamento avanzato: indicatori di qualita’ per I'assistenza infermieristica"
2001- “Laurea in scienze infermieristiche”
2002- “| saperi tecnici nella moderna comunicazione-inglese di Il livello”

Dal 2002 al 2017 - Partecipazione ai corsi di aggiornamento elencati nel modulo allegato

Da segnalare:

2004- Corso " Il tutor-Guida di tirocinio"

2007- Corso " Evidence based practice"

2008- Corso " Analisi dei dati con EPIINFO"

26 - 30 settembre 2016- Settimana di orientamento dedicata allimplementazione delle

Best Practice Guidelines di RNAO nelle Best Practice Spotlight Organizations- Milano, sede del
Collegio IPASVI di Milano-Lodi-Monza Brianza

2018

-Up to date per i referenti medici ed infermieristici del rischio infettivo

-1l rischio suicidario

-Gestione emrgenze in Neonatologia.Assistenza al neonato in CPAP.Cateterismo ombelicale.
-Ripasso corso rianimazione neonatale

-Assistenza al neonato/bambinocon contesto familiare/sociale peculiare

-Implementazione delle sezioni infermieristiche informatizzate: pianificazione assistenziale
-l comportamento del pubblico dipendente ed il procedimento disciplinare

- Ruolo dei referenti del rischio nella gestione delle cadute

-Corso di formazione sulla gestione delle emergenze

-Gestione dei rifiuti sanitari

-Dispositivi medici: la transizione delle direttive ai regolamenti

-Piano per la sicurezza informatica

-Regolamento UE 2016/679 sulla protezione dei dati personli

- Il passaggio da Collegio ad ordine delle professioni: quali cambiamenti per la professione
infermieristica

2018-2019
-CAF Cure territoriali:nuovo ruolo delle professioni sanitarie e sociali

2019

-Corso di aggiornamento per preposti in materia di sicurezza D.Lgs. 81/08

-L'integrazione dei dati in AUSL della Romagna come strumento di cura nel rispetto dei diritti
del paziente


http://www.evidencebasednursing.it/

EVENTUALI ALLEGATI Elenco corsi di aggiornamento dal 2002 al 2017

PATENTE O PATENTI Patente B

Data 28/10/2019

IL DICHIARANTE

Mambelli Tiziana
(leggibile e per esteso)



